
淄博高新区第二小学 2026 年度工作计划

（2025-2026 学年重点工作任务）

一、指导思想

以学校 2026 年度综合发展规划为引领，聚焦高新区教

育高质量发展要求，以党建为统领，以教学质量为核心，

以特色建设为抓手，扎实推进年度重点工作，全面提升办

学品质，努力办好人民满意的教育。

二、年度工作目标

1.党建工作：完成“红韵校园”党建品牌年度创建任

务，开展党员教师先锋岗活动，师德师风建设实现常态化、

制度化。

2.教学教研：推进“双减”政策深化落实，优化作业

设计与课后服务，完成 2 项市级以上教研课题研究，教师

市区级公开课获奖不少于 5 人次。

3.特色建设：成功举办 2026 年“校超”校园足球联赛，

完善班级体育赛事体系，学生体质健康达标率提升至 98%以

上。

4.队伍建设：开展教师校本培训 12 次以上，组织党员

教师示范课、师徒结对活动，培养多名区级骨干教师。

5.安全后勤：完成校园安全隐患排查整改，开展应急

演练 4 次，推进智慧校园一期工程建设，优化办学条件。



三、重点工作任务清单

序号 工作领域 重点任务 责任部门

1 党建与师德建设 开展主题党日活动 12次，师

德师风专项培训 4次，完成党员教

师“亮身份、亮承诺、亮业绩”活

动

党支部

2 教学教研 推进“智慧课堂”教学改革，

建设校级教研共同体，完成区级课

题中期报告，开设课后服务特色课

程 12门

教务处

3 体育特色建设 举办 2026年“校超”校园联

赛，完善“班超”班级体育赛事体

系，开展阳光体育活动，提升学生

体质健康水平

德育处、

体育组

4 教师发展 组织教师专业培训、校本教研

活动，开展师徒结对帮扶，培养区

级多名骨干教师

教科研

5 德育与学生发展 开展主题德育活动，推进学生

心理健康教育，构建家校社协同育

人机制

德育处

6 安全与后勤保障 完善校园安全管理制度，开展

应急演练 4次，完成校园设施升级

总务处、

安全办



改造，推进智慧操场二期建设

四、工作要求

1.强化责任落实：各部门对照任务清单，细化工作举

措，明确责任人与完成时限，确保各项任务落地见效。

2.注重过程管理：定期开展工作督查与进度通报，及

时解决实施过程中的问题，动态优化工作方案。

3.突出特色创新：鼓励各部门结合工作实际，打造特

色亮点工作，形成可复制、可推广的经验做法。

4.强化协同配合：各部门加强沟通协作，形成工作合

力，共同推进年度工作计划落实。
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