踔厉奋发  笃行不怠
——2023年学校工作总结
2023年，学校在高新区工委管委和教体中心的领导下，深入学习贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想，落实“立德树人”根本任务，坚持“七彩教育”办学理念，以“聚焦科研、聚焦课堂、聚焦质量”为工作主线，狠抓校本、人本管理，提高教育教学效能。
先后获评全国青少年足球特色学校、全国数字美术教育实验基地、山东省规范化学校、省信息化试点学校、省绿色学校、省级交通安全示范学校、淄博市智慧校园、淄博市红色文化传承示范校、鲁能足校人才输送基地等。
一、创建“黑铁山精神代代传”党建品牌，夯实党建红色阵地
[bookmark: _Hlk154344930]坚持党建赋能、守正创新，扎实推进党建业务深度融合，强化政治引领。抓实思想建设，严格落实“第一议题”学习制度，开展学习贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想主题教育，“学思想、强党性、重实践、建新功”，不断提高履职尽责的能力和水平。
2023年9月《山东教育报》刊发报道《让黑铁山精神代代传——淄博高新区第七小学打造党建特色品牌速写》。
二、创建“红领巾小讲解员”淄博市德育品牌，丰厚“红色文化传承”底蕴
作为淄博市首批红色文化传承示范校，学校构建起包括“黑铁山革命历史”“黑铁山革命人物”“黑铁山革命遗迹”等完整的黑铁山红色文化校本课程体系，深入开展学生思政教育活动。2023年相继开展了“缅怀革命先烈 传承红色精神”清明祭英烈活动，师生徒步抵达黑铁山，重温党史，缅怀先烈。以“铭记历史 红色传承”为主题的班队课和黑板报展示活动，将“红色”文化融入班级文化，持续抓好“四史”宣传教育。通过“勿忘国耻 吾辈自强”铭记“九·一八”主题班会活动，教育学生铭记抗战历史，弘扬革命精神。组织学生走进黑铁山抗日武装起义纪念馆，探寻家乡红色记忆。开展“黑铁山故事大赛”，选拔“耀南红领巾讲解团”储备成员12名，清明节期间，为先创区管委会等三十余所单位志愿讲解，服务群众上千人。
学校以全面落实立德树人、推进未成年人思想道德建设为根本任务，用社会主义核心价值观铸魂育人。开足开好思政课，让道德与法治课活起来，增加时政、爱国、党史、党政方针政策等学习内容，开展“二十大知多少”知识竞赛和思政晨读活动。
三、构建“三维涵慧”校本课程，夯实学生成长根基
学校贯彻落实“双减”政策，落实“基础+弹性”作业分层制度和每天校内外1小时体育活动制度。推行“1+X”的“自主学习+社团学习”课后服务模式。开设篮球、手球、足球、五子棋、舞蹈、口风琴、编程等12个社团。
[bookmark: _Hlk154261837]构建三维涵慧校本课程，以“幼小衔接”、“写字教学”、“阅读启蒙”为抓手，丰富“七彩课程”体系，夯实学生成长根基。               
四、全面引领教师发展，实施教师“青橙”成长工程
高度重视教师队伍建设,努力打造一支师德高尚、业务精湛、结构合理、充满活力的学校教师队伍。以“定位目标式发展”为核心，将本校教师分为“新手型”、“胜任型”、“导师型”，列入“青橙”成长工程梯队建设体系。              
2023年，1人在淄博市小学书法网络教研活动中作专题发言，5人在高新区教材备课会、教学研讨会、名师课堂等活动中作典型发言或出示公开课。6人在区级教学基本功、作业设计、自制教具评选中获得一等奖，2人在淄博市基础教育优质课及案例评选中获二等奖。
五、大力推进数字化转型，加快“共育”教育数字化转型
做好数字化赋能“育人·育师·共育”转型，实现信息技术与现有教育教学模式的常态化融合，学校校长通过遴选确定为淄博市2023年教育首席数据信息官。以“校本数字特色资源建设”和“学科数字化场景融合应用”为核心，2023年7月，《基于交互式在线系统校本资源空间开发与应用》被山东省教育厅评为典型案例。《知识胶囊在小学数学教学中的应用》获区教育信息化应用场景典型案例一等奖。
普及编程、人工智能教育，开设“七寄未来”编程社团。学生在全国及省市级各项赛事中多人次获得奖项。在全国青少年科技教育成果展示大赛中5名学生获奖；在山东省Icode编程比赛项目获得1个二等奖，5个三等奖；在山东省ZMA第六届人工智能创新大赛中，学生获得8个一等奖，20个二等奖；在2023年第四届淄博市青少年创意编程与智能设计大赛中，学生获得2个一等奖，4个二等奖，11个三等奖。
六、打造家校共育育人品牌，共谱“携手”家校篇章
设立校长热线，建立“接诉即办”工作机制，开展入户家访、校园开放日、家长会、家委会换届等活动，畅通家校沟通渠道。顺利完成第十五届“连心育人”、十六届“爱▪到家”全员一对一100%入户家访工作，完成了第七届、第八届校级家委会换届选举，组织线上线下家长会4次，广泛听取家长对学校工作的建议和意见，形成教育合力。
[bookmark: _Hlk154345510]7月13日，广东佛山顺德区中小学德育行政、骨干班主任一行32人到校参观交流，重点观摩学习了学校家校共育工作——家委会建设、家长督学制度、家访有效策略研究、家访制度体系等。
聚焦立德树人，聚力品质提升。学校将坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，继续发扬求真务实的工作作风，进一步坚定信心，凝聚力量，开拓创新，在教育教学高质量发展上奋力前行！
