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北金小学教科研工作计划

一、指导思想

本学期科研工作将紧紧围绕学校的工作思路，积极走"以研促教"的道路，坚持以课题研究为载体，努力提高教科研质量，以推动学校各项工作的持续快速发展。

二、主要目标

以提升教师科研素养为抓手，以全面提高学生素质为根本，以课堂教学为主阵地，一解决教育教学中的实际问题为立足点，坚持理论研究与实践研究相结合，踏实有效地开展课题研究，规范学校的教科研活动，促进学校发展。

三、具体目标

1、强化教师科研意识，使教师的科研理论水平和实践能力有所提高。
    2、加大课程改革力度，搞好校本课程的研究与开发。
    3、有效进行教育科研的规范性管理。

4、以课题的研究带动教科研工作的开展。

5、力求有一批有较高学术价值和推广应用价值、能代表我校教育科研水平的研究成果。
    四、主要工作
（一）重抓课题研究，强化过程管理本学期坚持科研与教育教学相结合的原则，把教科研作为学校的重点工作来抓，在校长的亲自带领下狠抓课题研究工作，努力提高教科研工作实效，重视课题研究的资料积累、过程管理，力求做到科科实施课题研究，人人参与课题研究。

（二）继续抓好教学实验研究

本学期将进一步抓好教学实验研究工作，加强理论学习、加强实践研究、加强资料积累，为区级小课题的结题以及综合实践省课题申报做好充分的准备。强化教科研的群体合作，着力进行个案研究、案例研究、行动研究，使教师在研究中学习，在研究中提高，在研究中发展。本学期将围绕课题研究定期开展沙龙活动，认真学好相关理论，结合各级各类实践课，凸现课题研究内容，探讨研究方法，交流研究心得，共同提高研究水平，并及时评价、总结、反思，建好研究档案，丰富形成性资料。

（三）推广科研成果，强化反思行为。

1、在加强理论学习，提升教师理论水平的基础上，继续加强课后反思，要求教师及时撰写教后反思或随笔，并有一定的针对性，切忌流于形式、泛泛而谈，使教师养成勤于反思、善于反思的习惯，从而不断提升业务能力。
    2、推广科研成果。鼓励发动教师积极撰写课题研究经验，课题研究论文、教育教学案例等，并将及时进行评比、交流，认真帮助及热情鼓励教师向各级教育教学刊物投稿，加大学校工作的宣传力度。

（四）奖励鼓动，激发教师参与教科研活动热情

为了增强全体教师的教科研意识，提高教科研水平，也为了加强学校教育科研的过程管理，提高学校教育科研的品位和层次，本学期我校继续施行课题研究奖励制度。课题研究的教师撰写的课研研究方案或实施计划、课题研究阶段性小结、课题研究过程资料、课题研究成果资料等都可以申报获奖，学校给予适当的奖励。同时继续实行"教科研积极分子评比活动"，发挥科研骨干的带动作用以及促进教师的研究积极性和参与热情。


    五、教研活动安排

	月份
	活动内容
	负责人

	三

月
	布置学校教研工作
	翟彦婷

	
	学习课程标准
	拖海霞

	
	集体备课
	翟彦婷

	四

月


	集体备课
	翟彦婷

	
	双新课堂听评课活动
	拖海霞

	
	教学常规检查
	拖海霞

	
	课题研讨活动
	翟彦婷

	五

月


	双新课堂听评课活动
	拖海霞

	
	集体备课
	翟彦婷

	
	北金小学优质课评选活动
	拖海霞

	六

月


	教学常规检查
	拖海霞

	
	集体备课
	翟彦婷

	七

月
	学期教学工作总结
	拖海霞

	
	各学科组教研活动总结
	翟彦婷


