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现 场 申 报 须 知

请先微信扫码关注“高新区就业与人才服务科”公众号

咨询电话：3582876
一、补贴内容：

（一）用人单位招用就业困难人员社会保险补贴：对招用就业困难人员并为其缴纳职工社会保险费的单位，按其为就业困难人员实际缴纳的社会保险费给与补贴（不包括个人应缴纳部分）。就业困难人员社会保险补贴期限，除对初次申请补贴距法定退休年龄（女50周岁，男60周岁）不足5年的可延长至退休外，其余人员最长不超过3年（以初次核定其享受社会保险补贴时年龄为准）。单位就业和灵活就业的社保补贴期限累积计算，超出期限无法享受社保补贴。

（二）小微企业招用高校毕业生社会保险补贴：对招用全日制毕业年度（2021年毕业）高校毕业生（含技师学院高级工班、预备技师班和特殊教育院校职业教育类毕业生）及离校2年内未就业高校毕业生，与之签订1年以上劳动合同并为其缴纳职工社会保险费的小微企业（淄博市小微企业名录网址：http://xwqy.gsxt.gov.cn/），按其实际缴纳的社会保险费，给予最长不超过1年的社会保险补贴（不包括个人应缴纳的部分）。高校毕业生社会保险补贴不能与就业困难人员社会保险补贴重复享受。

二、申报条件：

2020年存在尚未申报社会保险补贴的月份，本次可以一并申报，本次申报月份截至2021年12月。2020年按照国家要求免征企业养老、失业、工伤保险单位缴费期间,不再对企业给予以上三项社会保险补贴，仅给予医疗和生育保险补贴。国家机关、全额拨款事业单位、各级政府公共管理服务项目、村集体组织公益性项目以及农民专业合作社、未经改制的村集体经济实体、经营性人力资源服务机构、劳务派遣机构、劳动人事代理机构不列入补贴范围。

对有关单位和个人弄虚作假、骗取套取就业补助资金的，按照《财政违法行为处罚处分条例》等有关规定作出处理，相关信息记入全省公共信用信息平台，实行联合惩戒。

（一）用人单位（含小微企业）须同时满足以下条件

1.用人单位按相关规定，及时办理完整的劳动用工备案、单位就业登记手续，履行劳动合同，按时足额缴纳社会保险(国家规定的社会保险免征期间，办理社会保险登记，并由单位代扣代缴职工应缴社会保险费)；

2.通过金融机构按月向招用人员支付工资，个人缴纳的社会保险费与实发工资之和，不低于当地最低工资标准（现行2100元/月）；
3.用人单位存在有效的工商信息，在高新区、先创区内登记注册，证照齐全，正常、合法生产经营，生产或经营地址与《营业执照》（或《民办非企业登记证》）登记注册地址一致，不存在严重失信记录；

4.招用的就业困难人员，用工备案及就业登记的劳动合同开始日期，必须晚于就业困难人员认定日期；

5.招用的就业困难人员，不得为12个月内从本单位或关联单位（共同法人、共同股东、同属一个集团公司等情况）失业的人员；

6.小微企业须在小微企业名录库中；

7.财务管理制度健全，账目清晰、凭证规范。

（二）就业困难人员须同时满足以下条件

1.在用人单位从事全日制工作，在人社系统内存在有效的困难人员信息、就业信息和劳动备案信息；

2.就业困难人员认定有效，在补贴申领月份内不存在有效的工商信息（不得为企业法人、股东，或在工商部门领取营业执照）；

3.签订劳动合同之前，必须已办理就业困难人员认定，用工备案及就业登记的劳动合同开始日期，必须晚于就业困难人员认定日期；
4.享受社会保险补贴政策累计未满36个月（初次享受社保补贴距法定退休当月不足60个月的可延长至退休当月）；

5.困难人员类别为残疾人时需要在省残联库中存在有效的备案信息；

6.高校毕业生社会保险补贴不能与就业困难人员社会保险补贴重复享受。
（三）高校毕业生须同时满足以下条件

1.在用人单位从事全日制工作；

2.在补贴申领月份内没有有效的工商信息（不得为企业法人、股东，或在工商部门领取营业执照）；

3.全日制，享受社会保险补贴政策累计未满12个月；

4.毕业2年内就业，以毕业证时间为准，后推两年，精确到日；

5.高校毕业生社保补贴自签订劳动合同、缴纳社保当月开始申请，最早不超过取得毕业证书当月。
三、申报流程：

（一）准备材料：

1.用人单位招用就业困难人员社会保险补贴

（1）《用人单位招用就业困难人员社保补贴申领表》纸质版+电子版（附件2）（法人手写签字并盖章）；

（2）代发工资明细表复印件（每月各一份,并标记申报人员）。

2.小微企业招用高校毕业生社会保险补贴

（1）《小微企业招用高校毕业生社会保险补贴申领表》纸质版+电子版（附件3）（法人手写签字）；

（2）代发工资明细表复印件（每月各一份,并标记申报人员）；

（3）技师学院高级工班、预备技师班和特殊教育院校职业教育类毕业生额外提供毕业证复印件。

（二）现场申报：将以上材料纸质版经单位盖章后，连同申领表的电子版，12月27日至31日之间，报送至创业火炬广场B座2楼217室（由政务服务中心入口进入）。疫情期间，请全程佩戴口罩做好防疫措施。
四、附件2、3《申领表》填写须知：

灰色填充背景的单元格无需填写，黄色填充背景的单元格所在列为2020年补贴申报信息，绿色填充背景的单元格所在列为2021年补贴申报信息，请看清后在填写。

每月社保补贴金额=员工保险缴费基数×当月各险种缴费比例之和，符合条件的各月社保补贴金额之和，即为本次社保补贴总金额。
单位名称、开户银行、联系人等信息均须如实填写，填写完成后打印，盖单位公章，法人手写签字。
1.左上角盖单位公章，统一社会信用代码请填写完整，右上角日期填写填表日期；

2.输入身份证号码后，“性别”、“年龄”自动显示，“申报状态”请直接点击下拉列表选择；

3.附件2“人员类别”请直接下拉列表选择就业困难人员类别，附件3“学历”请直接点击下拉列表选择学历；

4.劳动合同起止时间按“20200701-20230630”或“20200701-无固定期限”格式据实填写，附件3“毕业年月”请按“XXXX-XX-XX”此格式填写，如2021-06-30；

5.“月数”、“单月补贴金额”、“补贴总金额”、“合计（月）”和“合计（元）”在其他空填写完成后，由系统自动算出，不须填写；

6.若2020年疫情期间或其他情况导致每月社保缴费比例不一致时，可根据实际情况，1人分多行、分时间段填写，如下图：
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7.所有2020年符合社保补贴条件应报未报的月份，本次可以一并申报，2019年12月及之前的补贴视为自动放弃不可申报；
8.2020年及2021年的各月保险缴费比例如下图所示，其中2020年2月~2020年12月按照国家要求免征企业养老、失业、工伤保险单位缴费，因此仅计算医疗保险补贴。减半征收、未减免企业请按实际缴费比例填写《申报表》。
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    9.除“工伤保险”缴费比例每家单位不一致外（0.1%~2.28%），其他险种缴费比例均一致，各单位仅需查询本单位2020年和2021年工伤保险缴费比例和各员工缴费基数（附件二中有各单位缴费比例），即可填报此表；
10.如申报时，已有符合条件员工离职，也可填报在职期间社保补贴；
11.2021年因医保局独立，因此社会保险和医疗保险的缴费基数可能不一致，请仔细查询后填写；

12.“单位全称”、“开户银行”、“银行账号”、“联行行号”等信息直接关系到补贴发放是否成功，请认真填写，即将变更企业名称的，请及时变更后，填写最新单位名称；

13.企业所在辖区请选择“高新区”或“先创区”，先创区范围为：

鲁山大道以东——鲁泰大道以北——凤凰山路以西——淄博市与博兴曹王镇交界以南。
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“联系人”优先填写申报人全名，“联系电话”优先填写手机号码，方便接收短信通知。

15.服务电话3582876是热线，一遍不通请多打几遍。
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