附件4

“揭榜领题”职业技能培训项目承训机构
信用承诺书

淄博国家高新技术产业开发区社会发展保障局：
我单位（机构全称：______________________________），统一社会信用代码：_________________________________，自愿申请承担“揭榜领题”职业技能培训项目中“________________”（“医药工匠”/“智造工匠”）培训任务。现已仔细阅读并充分理解相关政策文件及本公告内容，现就有关事项郑重承诺如下：
一、关于申报材料的承诺
[bookmark: _GoBack]1.我单位保证所提供的全部申报材料、内容均真实、合法、有效、完整、准确。保证不出借或借用其他企业资质，不以他人名义参与培训评估，不弄虚作假。所提交的电子版材料与纸质材料一致，复印件与原件一致。若存在虚报、瞒报和隐报等现象，我单位愿承担由此引发的一切责任和后果。
二、关于培训组织实施的承诺
2.我单位承诺严格按照办学许可批准的业务范围开展培训活动。严格按照确定的培训方案和教学计划组织实施培训，做到“一项目一方案”，不随意调整培训内容。
3.理论知识培训不超过总课时的30%，实操培训课时不低于总培训课时的60%，引导性培训课时不高于总课时的10%。严格按照规定的培训课时安排教学，最短培训时间不少于48个课时。
4.严格审核参训学员身份及报考条件，班级人数规模控制在30—50人。在培训过程中严格做好学员出勤考核，保证培训按计划实施，不合堂。不将培训任务以“合作”“联合”“联盟”等名义转包分包。
三、关于培训质量与管理的承诺
5.培训过程中配齐设施设备及师资力量，严格教学管理，提高培训质量。注重培训效果，坚持以技能提升为导向。
6.按照规定建立培训台账，将培训过程和考核评估相关材料做好归档，保存5年以上，以备核查。做到培训过程可查询、可追溯。
四、关于补贴资金管理的承诺
7.承诺申请培训补贴资金的职业技能培训真实开展、所提供材料真实有效。对于申请补贴资金所开展的培训相关资料按文件要求保存备查。
8.严格遵守培训补贴资金管理相关规定，专款专用，不骗取、套取培训补贴资金。
五、关于接受监督的承诺
9.严格遵守国家职业技能培训相关政策法规，自觉接受业务主管部门及社会各界的指导、监督和检查。
10.在职业技能培训过程中，自觉维护培训活动正常秩序，遵循公平、公开、公正的原则。自愿接受人社部门监督，纳入社会信用体系建设。如违反规定，在开展职业技能培训和申请补贴培训中存在虚假培训、提供虚假材料等行为的，自愿接受取消承训资格、追回补贴资金、记入信用档案、列入失信名单等相应惩戒处理；造成损失的，依法承担赔偿责任。
11.若在遴选过程中弄虚作假，自愿接受取消评估认定资格、3年内不得参与同类项目等处罚。
12.我单位及法定代表人未被列入失信被执行人、重大税收违法案件当事人名单、政府采购严重违法行为记录名单及其他不符合法律法规规定的情形。近两年内无培训违法违规记录，无严重失信行为、不良信用记录等情况。


承诺单位（公章）：______________________

法定代表人（签字或盖章）：              

联系电话：______________________________

日期：______年____月____日
